Aufwandsentschadigungssatzung
der Gemeinde Jembke

iiber Aufwands-, Verdienstausfall- und Auslagenentschidigung fiir
Ratsmitglieder und ehrenamtlich titige Personen in der Gemeinde Jembke.

Aufgrund der §§ 10, 44, 54, 55 und 138 des Niedersachsischen Kommunalverfassungs-
gesetzes (NKomVG) in der Fassung vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576) in der zur Zeit
giiltigen Fassung hat der Rat der Gemeinde Jembke am 25.07.14 folgende Satzung
beschlossen:

g1
Allgemeines

1. Die Tatigkeit als Ratsmitglied und sonstige ehrenamtliche Tatigkeit fur die
Gemeinde Jembke wird grundsétzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf
Erstattung von Verdienstausfall und Auslagen besteht im Rahmen der Hochst-
betrédge nach dieser Satzung. Aufwandsentschédigungen fur Ratsmitglieder und
sonstige ehrenamtlich tétige Personen werden nur im Rahmen dieser Satzung
bezahlt.

2. Eine monatliche Aufwandsentschadigung nach § 2 wird jeweils vierteljéhrlich
gezahlt. Hat der Amtsinhaber sein Amt nur einen Teil des Quartals inne, wird die
Aufwandsentschiadigung gesondert abgerechnet. Fiihrt der Empfénger einer
Aufwandsentschadigung seine Dienstgeschafte ununterbrochen - den Erhol-
ungsurlaub nicht eingerechnet - ldnger als drei Monate nicht, so ermaBigt sich die
Aufwandsentschidigung fiir die iiber drei Monate hinausgehende Zeit auf die
Halfte. Vom gleichen Zeitpunkt an erhélt der die Geschéfte fiihrende Vertreter
75% der Aufwandsentschadigung des Vertretenden. Ruht das Mandat, so wird
keine Aufwandsentschadigung gezahit.

3. Fur eine Fahrkostenentschadigung, die als monatlicher Durchschnittssatz gezahit
wird, gilt Ziffer 2 Satz 1 entsprechen.

g2
Aufwandsentschiidigung fiir Ratsmitglieder

1. Der/die 1. Vertreter/in des/der Biirgermeisters/in erhalt eine monatliche
Aufwandsentschidigung von 100 € als Ratsmitglied.

2. Der/die II. Vertreter/in des/der Biirgermeisters/in erhélt eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 0 € als Ratsmitglied.

3. Der/die allgemeine Verwaltungsvertreter/in des/der Birgermeisters/in erhdit eine
monatliche Aufwandsentschadigung von 200 € als Ratsmitglied.

4. Alle iibrigen Ratsmitglieder erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe von 15,00 €.
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5. Alle {ibrigen Ratsmitglieder erhalten zusétzlich fir die Teilnahme an Rats-,
Ausschuss-, Fraktionssitzungen und Besprechungen eine Aufwandsentschadi-
gung als Sitzungsgeld, das vierteljahrlich in Héhe von 12 € je Sitzung gezahlt
wird. Jahrlich werden bis zu 10 nachgewiesene Fraktionssitzungen abgegolten

6. Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen
mit Ausnahme der Fahrtkosten nach § 5 dieser Satzung, unbeschadet der
Regelung liber die Reisekosten in § 7.

7. Dauert die Sitzung ldnger als vier Stunden, so wird ein zweites Sitzungsgeld
gezahlt. Bei mehreren Sitzungen, gleich welcher Art, die an einem Tag stattfinden,
diirfen nicht mehr als zwei Sitzungsgelder gezahit werden.

Eine Sitzung, die (iber 24.00 Uhr hinausgeht, z&hlt als Sitzung des Tages, an dem
sie begonnen wurde.

§3
Zusitzliche Aufwandsentschidigung fiir den/die Biirgermeister/in

Neben den Betrdgen aus § 2 dieser Satzung werden monatlich folgende zusétzliche
Aufwandsentschadigungen gezahit:

An den/die Burgermeister/in und Ratsvorsitzende/n:

- Aufwandsentschédigung fiir den/die Blirgermeister/in: 450 €
- Aufwandsentschadigung fiir den/die Ratsvorsitzende/n: 100 €
Damit entfélit eine Entschéadigung nach § 7.

84
Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Rat angehérende Mitglieder von Ratsausschiissen erhalten eine Aufwands-
entschadigung als Sitzungsgeld in Héhe von 12,00 €.
§ 2 Abs. 4 und 5 dieser Satzung gelten entsprechend.

§5
Fahrtkosten

Fiir Fahrten fiir die Gemeinde wird dem/der Blirgermeister/in eine monatliche
Fahrtkostenpauschale von 100,- € gewahrt.

Die ibrigen Ratsmitglieder und ehrenamtlich Tatigen erhalten fir Fahrten fur die
Gemeinde bei Benutzung eines privateigenen Kraftfahrtzeuges 0,30 € je gefahrenen
Kilometer. Hochstens werden monatlich 20,- € gezahlt.

§6
Verdienstausfall

1. Anspruch auf Entschadigung fur Verdienstausfall haben,
a) ehrenamtlich tdtige Personen, sofern sie keine Aufwandsentschadigung
erhalten
b) Ratsmitglieder, neben ihrer Aufwandsentschadigung
c) Ehrenbeamte, soweit sie keine Aufwandsentschadigung erhaiten.



2. Als notwendig nachgewiesener Verdienstausfall wird die Zeit von frithestens einer
Stunde vor Beginn und spatestens eine Stunde nach Beendigung des Anlasses
anerkannt.

3. Die Entschadigung fiir Verdienstausfall nach den folgenden Absétzen 4 und 5 wird
auf héchstens 15 € je Stunde begrenzt. Der Ersatz des Verdienstausfalles wird fiir
jede angefangene Stunde der regelmaBigen Arbeitszeit anerkannt.

4. Unselbstandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall
ersetzt. Der Ersatz des Verdiensausfalles wird fiir die versdumte Zeit in der regel-
méBigen Arbeitszeit berechnet, sofern eine Freistellung von der Arbeit unter
Fortzahlung ihrer Beziige nicht zusteht.

5. Selbstandig Tatigen kann eine Verdienstausfallentschadigung je Stunde gewahrt
werden, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens
festgelegt wird. Fiir Selbsténdige werden jedoch héchstens acht Arbeitsstunden
taglich erstattet. Uber den Zeitpunkt von 18.00 Uhr hinaus wird far Selbsténdige
kein Verdienstausfall mehr gezahlt.

6. Anspruchberechtigte, die keine Ersatzanspriiche nach Absatz 4 und 5 geltend
machen kdnnen, denen aber im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in
der Regel nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder die Inanspruchnahme
einer Hilfskraft ausgeglichen werden kénnen, kénnen einen Pauschalsatz in Hohe
von 7,50 € je Stunde erhaiten.

7. Ehrenamtlich tatige Personen, die hauptberuflich ausschlieBlich einen Haushalt
filhren (Hausfrau oder Hausmann) und keinen Verdienstausfall geltend machen,
haben Anspruch auf Zahlung eines Pauschalstundensatzes an Werktagen fir
héchstens acht Arbeitsstunden taglich. Uber den Zeitraum von 18.00 Uhr hinaus
wird kein Verdienstausfall mehr gezahlt. Der Pauschaistundensatz wird auf 7,50 €
je Stunde festgesetzt.

g§7
Reisekosten

Fir von der Gemeinde Jembke genehmigte Dienstreisen auBerhalb des Gemeindege-
bietes erhalten Ratsmitglieder und ehrenamtlich tatige Personen eine Reisekostenver-
glitung nach den Bestimmungen des Bundesreisekostenrechts.

§8
Funktionsbezeichnung in weiblicher Form

Funktionsbezeichnungen, die in dieser Satzung in ménnlicher Form bezeichnet sind,
werden im amtlichen Sprachgebrauch in der jeweils zutreffenden weiblichen oder
mannlichen Sprachform verwendet.



g§9
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 16.02.2022 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung vom 25.07.2014 auBer Kraft.

Jembke, den 16.02.2022
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Lars Riemenschneider
Blrgermeister




